Tisztelt Vezérigazgató Úr!
Hozzám írott levelét köszönettel vettem. Az egyetem és a gazdaság kapcsolatát a Budapesti Műszaki és Gazdaságtudományi Egyetem vezetése mindig is kiemelten fontosnak gondolta, munkapiac-orientált képzéseinek, innovatív k+f munkáinak legfőbb vevője a hazai ipar, a gazdaság szereplői. Ennek megfelelően rendkívül jelentősnek tartja, hogy a piaci szereplőkkel partneri kapcsolatra törekedjen, és igényeiknek megfeleljen. Nem véletlen, hogy több fórumon is módot ad öregdiákjai, frissen végzettjei, illetve a végzett hallgatókat foglalkoztató munkaadók véleményének kifejtésére, és e véleményeket rendszeresen értékeli, fejlesztési terveibe, folyamataiba beépíti. 
Hasonlóan a kiáltvány aláíróihoz, az egyetem vezetése szintén alapvető feltételnek véli a tudományos diákkörökben, hallgatói közösségekben, öntevékeny körökben folyó szakmai munkát, melynek hagyományos színterei a kollégiumok. Kollégiumi fejlesztési programja keretében a Schönherz Zoltán kollégium felújítására másodikként kerül sor, melynek során az Egyetem számottevő összeggel járul hozzá hallgatói lakhatási feltételeinek és közösségi helyiségeinek modernizálásához, európaivá tételéhez. A BME – képzési és kutatási előirányzata terhére – évi több száz millió forintot fordít hallgatói sport- és kulturális tevékenységre, a hallgatói közösségi élet és annak színterei fejlesztésére, támogatására. E támogatások odaítélésében, szétosztásában a hallgatói önkormányzat különböző szervei szinte kizárólagos szerepet játszanak: a jelenleg érvényben lévő egyetemi szabályzatok értelmében az egyetem vezetése nem jogosult önkormányzati döntéseket transzformálni, sem a kollégiumokban, sem más létesítményekben, vagy a hallgatói kollektív jogokkal összefüggő egyéb ügykörökben. A kollégiumok vezetésébe hallgatóit bevonja: a kollégiumi férőhelyek elosztásában, a hallgatói közélet színteréül szolgáló helyiségek igénybevételéről szóló egyetemi kérdésekben jelenleg is hallgatói képviselők döntenek, és sem hallgatói, sem más oldalról nem merült fel igény e jól működő gyakorlat megváltoztatására. 
Fentiekből következően – szokásainak megfelelően – a Műegyetem bízik diákszervezetei közösségformáló erejében, az önkormányzati alapú hallgatói szocializációban, melyek egyszersmind a hallgatói kollektív jogok gyakorlásának kitűnő lehetőségei is. Ebben eddig követett politikájának helyességét leginkább sikeres volt hallgatói igazolják, akik közül sokan voltak a Schönherz Zoltán Kollégium meghatározó tagjai, - tehetségük, szorgalmuk, és nem utolsó sorban emberi nagyságuk révén kivívott megbecsülésükkel - máig ható hallgatói személyiségei. Az önkormányzati alapon szervezett Egyetem a részeként működő hallgatói önkormányzat autonómiáját eddig és ezután is tiszteletben tartja, és meg van győződve arról, hogy hallgatói jogviszonnyal rendelkező egyetemi polgárai – saját ügyeikben – ugyanúgy képesek felelősségteljes döntéseket hozni, mint ahogy ezt az Egyetemtől is elvárja minden külső szerv. Ezzel együtt, amennyiben bármely szerve, - legyen az önkormányzati alapon létrehozott, vagy mint például kollégiumai, szolgáltató szervezeti egységeként működő - vezetője, jogszabály, vagy szabályzatellenes intézkedést tesz, az Egyetem vezetése eljár, és az ilyen döntést megsemmisíti, a szabályellenes helyzetet megszünteti.

A körülményeket mérlegelve reméljük, hogy az Önök által érzékelt, a hallgatói önrendelkezéssel összefüggő problémákat a szervezet sikerrel simítja el, és a hallgatói önkormányzat egyik vezetője, vagy testülete sem szegi meg az Egyetem szabályait, egyetemi polgárhoz, a műegyetemista tradíciókhoz méltóan oldják fel a keletkezett konfliktusokat.
Mindazonáltal üdvözöljük, hogy a gondokra az Egyetem vezetésének figyelmét fölhívták, és kifejezték aggódásukat a Schönherz Zoltán Kollégium hagyományai, értékei iránt. E kollégium mindig is a hallgatói közélet egyedülálló, közösségi, továbbá szakmai-tudományos programjaiban különösen magas nívót nyújtó műhelye volt, és minden törekvésünk az, hogy ilyen is maradjon. Az általunk is érzékelt dilemmákat igyekszünk folyamatos egyeztetéssel, a különböző hallgatói szervezetek közötti közvetítéssel, és a konfliktusok megelőzésével kezelni. Számítunk arra, hogy erőfeszítéseink eredményre vezetnek, megértésüket, türelmüket ezúton is köszönjük.

Személyes konzultáció ügyében kérem, hogy Dr. Sallai Gyula rektorhelyettes urat keresse meg, kapcsolattartásra őt kérem fel.
Budapest, 2008. március 10.
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